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MINISTERIO DA ECONOMIA
INSTITUTO NACIONAL DA PROPRIEDADE INDUSTRIAL

PORTARIA /INPI / N2 45 , DE 13 DE OUTUBRO DE 2021

Constitui a Comissao Julgadora do Prémio Pl nas
Escolas e define as competéncias dos agentes
envolvidos.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO NACIONAL DA PROPRIEDADE INDUSTRIAL — INPI, no uso das
atribuicdes conferidas pelo art. 17, inciso XI, do Anexo | do Decreto n2 8.854, de 22 de setembro de 2016, e o contido
no Processo SEI n2 52402.008751/2021-88,

RESOLVE:

Art. 12 Constituir a Comissao Julgadora do Prémio Pl nas Escolas, pelo prazo de até 6 (seis) meses, na
forma do art. 51, paragrafo 52, da Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, de acordo com o Edital do | Prémio PI nas
Escolas.

Art. 22 A Comissdo Julgadora sera composta pelos seguintes membros efetivos:

| — ADELAIDE MARIA DE SOUZA ANTUNES, Especialista Sénior em Propriedade Intelectual, professora
permanente do Mestrado Profissional e do Doutorado Profissional da Academia de Propriedade Intelectual, Inovacao
e Desenvolvimento, representante do Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI;

Il — ANA LUCIA VITALE TORKOMIAN, Professora Titular do Departamento de Engenharia de Producio
da Universidade Federal de Sao Carlos, Vice-Presidente e representante do Vice-Presidéncia do Férum Nacional dos
Gestores de Inovacgdo e Transferéncia de Tecnologia — FORTEC;

I — ANDERSON SANITA, Professor de Carreira do Ensino Bdsico, Técnico e Tecnoldgico — EBTT,
representante da Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica do Ministério da Educa¢do — SETEC/MEC;

IV — EDUARDO WINTER, Pesquisador em Propriedade Industrial, professor permanente do Mestrado
Profissional e do Doutorado Profissional da Academia de Propriedade Intelectual, Inovacdo e Desenvolvimento,
representante do Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI;

V — GESIL SAMPAIO AMARANTE SEGUNDO, Professor Titular da Universidade Estadual de Santa Cruz,
Presidente e representante do Vice-Presidéncia do Forum Nacional dos Gestores de Inovacdo e Transferéncia de
Tecnologia — FORTEC;

VI — HIGOR DOS SANTOS SANTANA, Analista de Cultura Empreeendedora, representante do Servico
Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas — SEBRAE;

VIl — HULDA OLIVEIRA GIESBRECHT, Analista de Inovacao, representante do Servico Brasileiro de Apoio
as Micro e Pequenas Empresas — SEBRAE;

VIII — KATIA REGINA DO VALLE FREITAS PINTO, Chefe da Divisdao de Formagdo e Extensdao em
Propriedade Intelectual da Academia de Propriedade Intelectual, Inovacdo e Desenvolvimento, representante do
Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI;



IX — MARCOS CESAR DE OLIVEIRA PINTO, Diretor do Departamento de Empreendedorismo Inovador,
representante da Secretaria de Empreendedorismo e Inovagdo do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdes —
SEMPI/MCTI;

X — MARIA HELENA DE LIMA HATSCHBACH, Chefe do Servico de Tecnologias Educacionais da Academia
de Propriedade Intelectual, Inovacdo e Desenvolvimento, representante do Instituto Nacional da Propriedade
Industrial — INPI;

XI — NATALIA SEMERIA RUSCHEL, Coordenadora do Grupo Técnico Interministerial para Construgdo da
Estratégia Nacional de Propriedade Intelectual, representante da Secretaria Especial de Produtividade, Emprego e
Competitividade do Ministério da Economia — SEPEC/ME;

XIl — PEDRO DE PERDIGAO LANA, Membro da Coordenacdo do Youth SIG (Internet Society) & Creative
Commons Brasil, representante do Grupo de Estudos de Direito Autoral e Industrial da Universidade Federal do
Parana — GEDAI/UFPR;

Xl — POLLYANA DE CARVALHO VARRICHIO, Especialista em Inovagao Tecnoldgica e Politicas de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdao — CT&I, representante da Secretaria de Educac¢do Profissional e Tecnoldgica do Ministério da
Educagdo — SETEC/MEC;

XIV — RICARDO CARVALHO RODRIGUES, Chefe da Academia de Propriedade Intelectual, Inovacdo e
Desenvolvimento, representante do Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI; e

XV — RITA DE CASSIA PINHEIRO MACHADO, Especialista S&nior em Propriedade Intelectual, professora
permanente do Mestrado Profissional e do Doutorado Profissional da Academia de Propriedade Intelectual, Inovacgdo
e Desenvolvimento, representante do Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI.

Paragrafo Unico. A Comissdo Julgadora do Prémio Pl nas Escolas sera presidida pelo membro Ricardo
Carvalho Rodrigues, que sera responsavel pela coordenacdo das atividades de avaliagdo, com eventual distribuicao
dos trabalhos inscritos entre os demais membros da Comissao.

Art. 32 Os membros efetivos da Comissdo Julgadora deverdo tomar ciéncia do disposto na Lei n2 8.666,
de 21 de junho de 1993, e do Edital do | Prémio Pl nas Escolas.

Art. 42 Compete a Comissdo Julgadora, nos termos do Edital do | Prémio PI nas Escolas:
| — proceder ao julgamento das iniciativas inscritas no concurso; e

Il — resolver os casos omissos ou eventuais controvérsias oriundas da participacdo no Prémio Pl nas
Escolas.

Art. 52 Compete a Governanca Técnica do Programa Bem Aqui no INPl, composta
por integrantes da Academia de Propriedade Intelectual, Inovacdo e Desenvolvimento, do Centro de Educacdo
Corporativa, da Coordenagdao de Comunicacao Social, da Divisdao de Assuntos Internos da Ouvidoria, da Divisdao de
Gerenciamento de Projetos, da Divisdo de Gestdo de Riscos e da Divisdo de Saude Ocupacional do INPI, na forma
da Portaria INPI/PR n2 355, de 30 de outubro de 2020:

| — adotar as providéncias necessarias a organizacao e realizacao do Prémio Pl nas Escolas;

Il — providenciar a divulgacdo de informacbes pertinentes ao Prémio Pl nas Escolas no Portal do INPI
(www.gov.br/inpi/pt-br/premio-pi-nas-escolas), na forma do seu Edital;

Il — receber as inscricdes para o Prémio Pl nas Escolas e praticar os atos necessarios a sua
confirmacao;

IV — avaliar a autenticidade dos trabalhos inscritos no Prémio Pl nas Escolas;

V — desclassificar os participantes que se comportarem de modo a manipular intencionalmente
a operac¢ao do Prémio PI nas Escolas ou violar os termos e condi¢des do seu Edital;

VI — ocultar os dados de identificacdo dos autores das iniciativa classificadas para que a Comissao
Julgadora do Prémio PI nas Escolas proceda a sua avaliagao; e

VIl — instruir os expedientes competentes para a apreciacdo de questionamento e para a analise e
julgamento de eventual recurso.

Art. 62 Compete a Governanga Monitoramento do Programa Bem Aqui no INPI, composta
por integrantes da Coordenacdo-Geral da Qualidade, Coordenacdo-Geral de Disseminacdo para


https://sei.inpi.gov.br/sei/www.gov.br/inpi/pt-br/premio-pi-nas-escolas

Inovacdo, Coordenacdo-Geral de Planejamento e Gestdo Estratégica, Coordenacdo-Geral de Recursos Humanos
e Ouvidoria do INPI, na forma da Portaria INPI/PR n2 355, de 2020, receber, analisar e julgar os recursos contra os
atos praticados pela Governanca Técnica do Programa Bem Aqui no INPI ou pela Comissdo Julgadora do Prémio PI
nas Escolas, na forma do Edital.

Art. 79 Esta Portaria serd publicada no Didrio Oficial da Unido e entrard em vigor em 12 de novembro
de 2021, nos termos do art. 4°, caput, do Decreto n° 10.139, de 28 de novembro de 2019.

CLAUDIO VILAR FURTADO
PRESIDENTE

Ei' _ Documento assinado eletronicamente por CLAUDIO VILAR FURTADO, Presidente, em 13/10/2021, as 17:48,
- & [ﬁ conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de

assinatura

| eletrdnica 2015.

; l..':'ti'!:". -
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. dhurt! acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0510458 e o codigo CRC
CA43B9B6.
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1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.
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O PRESIDENTE DO INSTITUTO NACIONAL DA PROPRIEDADE INDUSTRIAL
(INPI), autarquia federal criada pela Lei n° 5.648, de 11 de dezembro de 1970, e
vinculada ao Ministério da Economia, com sede na cidade do Rio de Janeiro - RJ, na
Rua Mayrink Veiga, n°® 9, CEP 20090 910, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas (CNPJ) sob o n°® 42.521.088/0001-37, torna publica a licitagdo, na modalidade
de concurso, do | PREMIO Pl NAS ESCOLAS, nos termos da Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993; da Lei n° 9.279, de 14 de maio de 1996; da Lei n° 9.394, de 20 de
dezembro de 1996; da Lei n° 13.005, de 25 de junho de 2014; da Lei n° 14.180, de 1° de
julho de 2021; e das exigéncias estabelecidas neste Edital e demais normas
complementares especificas.

OBJETO

O presente concurso, | Prémio Pl nas Escolas, tem por objeto o fomento, em ambito
nacional, da insergdo da propriedade intelectual nas escolas da rede privada e
publica de ensino, no ambito federal, estadual e municipal, mediante o
reconhecimento e valorizagdo de professores da Educacgao Infantil ao Ensino Médio e
Profissionalizante, e também de gestores escolares (orientador educacional,
orientador pedagdgico, coordenador pedagégico e diretor) de escolas particulares e
publicas, responsaveis por iniciativas pedagégicas e educacionais de conscientizagao
sobre a importdncia da propriedade intelectual na vida cotidiana, na forma de
oportunidades e desafios que assumem para as criangas e jovens, na condi¢do de
inventores ou consumidores, com poder de transformagdo e de escolha, e com
responsabilidade em relagdo a procedéncia e legitimidade dos bens e senigos.

O | Prémio PI nas Escolas tem carater pedagdgico-educacional e seu propoésito é
identificar, valorizar e diwlgar experiéncias educativas inclusivas, equitativas,
transdisciplinares e de qualidade, conforme o Objetivo do Desenwlvimento
Sustentavel (ODS) 4 aprovado pelos Estados-membros da Organizagdo das Nagdes
Unidas (ONU), planejadas e realizadas por professores e/ou gestores escolares em
escolas particulares e publicas de ensino regular brasileiras, da Educagao Infantil ao
Ensino Médio e Profissionalizante.

A premiagcdo ndo se insere em qualquer modalidade de sorteio, sendo que a escolha
dos finalistas e dos vencedores ocorre por meio de processo seletivo dos trabalhos
que atendam os critérios exigidos e expressos no presente Edital.

O I Prémio Pl nas Escolas tem por pressupostos as seguintes assertivas:

1.4.1. A criatividade, a inovagcédo e o empreendedorismo podem ser ensinados,
aprendidos e desenwlvidos;

1.4.2. A escola desempenha papel fundamental no desenwlvimento sistemético das
competéncias, aptiddes e atitudes de que os alunos necessitam para
transformar as suas ideias em agao;

1.4.3. Paralelamente ao aprendizado para expansao do potencial criativo, os alunos
precisam aprender o valor da propriedade intelectual e aplica-la em seu
proprio beneficio e da sociedade; e

1.4.4. A consciéncia do valor de suas préprias criagdes e da propriedade intelectual
leva naturalmente os alunos a respeitar as dos outros.

O I Prémio Pl nas Escolas considera relevantes as iniciativas com poder de:
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desmistificar conceitos e praticas de propriedade intelectual aplicados a
educagdo, estruturados em diretrizes para o desenwlvimento diario desse
ensino;

introduzir competéncias essenciais para a aprendizagem ao longo da Vida
da criatividade, inovagdo e empreendedorismo dos alunos, conectando
conceitos de propriedade intelectual adequados a idade e ao curriculo
escolar;

inspirar professores e gestores escolares a organizar e participar da
conscientizagdo sobre propriedade intelectual no ambiente estudantil, e
integrar conceitos relacionados com propriedade intelectual, por meio de
ensino transcurricular e de materiais e atividades apropriados; e

concretizar agdes empreendedoras e inovadoras dos alunos, tendo a
instituicdo de ensino como agente chave participativo e proativo junto ao
ecossistema local de inovagédo, com intensa atuagdo extramuros.

DEFINICOES

O presente Edital adota as seguintes definigbes:

2.11.

2.1.2.

2.1.3.

2.1.4.

2.1.5.

2.1.6.

21.7.

Conhecimentos Tradicionais — saberes empiricos, praticas, crengas,
costumes e tradicdo, transmitidos de geracdo para geragado pelas
comunidades indigenas ou locais, como ribeirinhos, cai¢caras e quilombolas,
quanto ao uso de vegetais, microorganismos ou animais, cujas amostras
contém informagdes de origem genética;

Contrato de Tecnologia e de Franquia — negdcio, com efeitos juridicos, de
fornecimento de tecnologia (know-how), de senigos de assisténcia técnica e
cientifica, de fatura e de franquia, de licenga de exploragao de direitos de
propriedade industrial ou de cesséo de direitos de propriedade industrial;

Cultivar — nova variedade de planta com caracteristicas especificas, nao
localizadas in natura no meio ambiente, mas resultantes da intervengao
humana na alteragdo da composi¢cao genética, por meio de pesquisas em
agronomia e biociéncias (genética, biotecnologia, botanica e ecologia);

Desenho Industrial — design de um produto ou aspecto ornamental ou
estético de um objeto, que pode ser reproduzido por meios industriais,
constituido de caracteristicas tridimensionais, como a forma ou a superficie
do objeto, ou de caracteristicas bidimensionais, como padrdes, linhas ou
cores;

Direitos Conexos — protecdo juridica vinculada aos direitos de autor de que
dispdem artistas intérpretes ou executantes, produtores fonograficos e
empresas de radiodifusdo, em decorréncia de interpretagdo, execugao,
gravacdo ou \eiculacdo de criagdes;

Direitos de Autor — protegdo juridica de que dispdem escritores, artistas,
compositores musicais, coredgrafos, fotografos, desenhistas etc. em relagéo
as proprias obras;

Ecossistema de Inovagdo — comunidade de agentes que interagem em
ambientes complexos, alinhados a uma visdo compartilhada, em busca da
inovagcdo em determinado mercado ou espago geografico comum;
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2.1.10.
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2.1.12.

2.1.13.

2.1.14.

2.1.15.
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Educacido Basica — divisdo do sistema educacional brasileiro, estruturada
nas etapas de Educagao Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio, e nas
modalidades de Educagado Escolar Indigena, Educagao Escolar Quilombola,
Educagdo Especial, Educagdo de Jowens e Adultos (EJA), Educacdo do
Campo e Educacéo Profissional, de acordo com a Lei de Diretrizes e Bases
da Educacao Nacional (Lei n°® 9.394, de 1996);

Educacdo Profissional - sistema de ensino formado por escolas
profissionalizantes, incluidas as do Sistema S, quais sejam, do Senico
Nacional de Aprendizagem Industrial (Senai), Seni¢co Social do Comércio
(Sesc), Senigo Social da Industria (Sesi), Senigo Nacional de Aprendizagem
do Comércio (Senac), Senigo Nacional de Aprendizagem Rural (Senar),
Senigo Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo (Sescoop), Senigo
Social de Transporte (Sest) e Senico Nacional de Aprendizagem do
Transporte (Senat);

Empreendedorismo - atividade ou fungdo econbmica realizada por
individuos que, agindo de forma autbnoma ou dentro de organizagdes,
perseguem e criam novas oportunidades, e introduzem suas ideias no
mercado, sob incerteza e influenciados pelo ambiente socioeconémico,
tomando decisdes sobre a localizagéo, design de produto, uso de recursos,
sistemas de recompensa, que resultam, em ultima anadlise, em crescimento
econdmico e bem-estar humano;

Gestor Escolar — orientador educacional, orientador pedagdgico,
coordenador pedagdgico ou diretor de instituicdo de ensino;

Governanga de Monitoramento do Programa Bem Aqui no INPI -
colegiado do INPI responsavel pela analise e decisdo de eventuais recursos
interpostos face decisao proferida pela Gowvernanga Técnica do Programa
Bem Aqui no INPI ou pela Comissédo Julgadora do Prémio Pl nas Escolas,
composto  por integrantes da Coordenacdo-Geral da Qualidade,
Coordenagao-Geral de Disseminagao para Inovagdo, Coordenagao-Geral de
Planejamento e Gestdo Estratégica, Coordenagdo-Geral de Recursos
Humanos e Ouvidoria do INPI;

Governanga Técnica do Programa Bem Aqui no INPI — colegiado do INPI
responsavel pela organizagdo do Prémio Pl nas Escolas, composto por
integrantes da Academia de Propriedade Intelectual, Inovagdo e
Desenwolvimento, do Centro de Educacido Corporativa, da Coordenagdo de
Comunicagdo Social, da Divisdo de Assuntos Internos da Ouvidoria, da
Divisdo de Gerenciamento de Projetos, da Divisdo de Gestédo de Riscos e da
Divisdo de Saude Ocupacional do INPI;

Indicagdo Geografica — sinal utilizado em produtos ou senigos para
identificar a sua origem, nos casos em que o local tenha se tornado
conhecido como centro de extragdo, produgao ou fabricacdo de determinado
produto ou de prestacdo de determinado servico, ou nas situagbes em que
determinada caracteristica ou qualidade do produto ou senigo se deva
exclusiva ou essencialmente ao meio geografico, incluidos os fatores naturais
e humanos;

Invengao — nova solugdo para problemas técnicos, com caracteristicas de
novidade absoluta, atividade inventiva e aplicagéo industrial;
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Marca - sinal distintivo, visualmente perceptivel, que identifica um produto ou
senigo e simboliza para o consumidor algumas caracteristicas do fabricante
do produto ou fornecedor do senigo, como reputagao, controle de qualidade,
investimentos em pesquisa e desenwlvimento, qualidade do design e
qualificagcdo dos profissionais;

Mentoria — relacionamento entre pessoa mais experiente e menos
experiente, no qual o mentor contribui para aumentar o conhecimento e a
compreensédo do mentorado sobre como atingir seu objetivo;

Modelo de Utilidade — nova forma, disposicdo ou projeto que melhora um
produto ja existente ou que traz uma melhoria ou aperfeicoamento na sua
aplicagcdo ou fabricagdo, com caracteristicas de novidade absoluta e
aplicagao industrial;

Patente — titulo legal que documenta e legitima, temporariamente, o direito do
titular de uma invengao ou de um modelo de utilidade;

Programa de Computador — conjunto organizado de instrugées necessarias
para o funcionamento de um computador ou seus periféricos funcionarem de
um modo especifico e para um fim determinado, também conhecido como
software;

Projeto Politico-Pedagégico (PPP) — documento que detalha os objetivos,
metas e agbes do processo educativo a ser desenwolvido pela instituicao de
ensino, contendo as exigéncias legais do sistema educacional, bem como as
necessidades, propdsitos e expectativas da comunidade escolar, tendo por
principios norteadores a igualdade (condigbes de acesso e permanéncia dos
estudantes), a qualidade (instrumentos, recursos, métodos utilizados no
processo de ensino-aprendizagem, existéncia de orgaos colegiados, efetiva
democracia no processo de decisdo), a gestdo democratica
(compartiihamento de decisbes sob as dimensdes pedagdgicas,
administrativas e financeiras), liberdade (forma de exercicio da autonomia
relacionada aos aspectos pedagdgicos, financeiros, administrativos e
juridicos) e valorizagdo do magistério (programa de formagao continuada);

Propriedade Intelectual (Pl) — produto resultante da atividade intelectual,
objeto de protecao juridica, do qual decorrem os direitos que permitem aos
criadores ou proprietarios de patentes, marcas comerciais ou obras com
direitos autorais se beneficiarem de suas préprias obras ou investimentos em
uma criagao;

Regides do Brasil — divisbes do territério nacional brasileiro, com
caracteristicas especificas de ordem fisica, social e econbmica,
representadas pelas regidoes Norte, Nordeste, Centro-Oeste, Sudeste e Sul,
de acordo com a regionalizagédo vigente; e

Topografia de Circuitos Integrados - conjunto organizado de
interconexdes, transistores e resisténcias dispostos em camadas de
configuragdo tridimensional sobre uma pega de material semicondutor,
também conhecido como chip.

O ensino da propriedade intelectual, para os fins do Prémio Pl nas Escolas, dewe
incluir referéncias a habilidades e competéncias necessarias para que os alunos:
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2.2.1. familiarizem-se, além dos conceitos tedricos, com temas relacionados a
protecdo de patentes de invengdo, modelos de utilidade, marcas, desenhos
industriais, novas variedades de plantas, indicagbes geograficas, obras
literarias e artisticas originais, software, circuitos integrados, bancos de
dados, projetos arquitetonicos, criagcbes publicitarias e multimidia, e
estratégias baseadas em segredos comerciais, know-how, confidencialidade,
produgdo rapida, privacidade, reputagdo, direitos de imagem, permissao,
licenciamento, competi¢cdo e branding;

2.2.2. entendam a propriedade intelectual como matéria integrada a diferentes
disciplinas, com potencial de transformagdo da realidade pela geracédo de
renda, promogao do crescimento econdmico e desenwolvimento da justica
social;

2.2.3. conscientizem-se da necessidade de respeito pelos direitos de propriedade
intelectual, sejam préprios, sejam de terceiros, reconhecendo as violagdes
desses direitos por padrées de comportamento como plagio e pirataria; e

2.2.4. apliquem o conhecimento e compreensdao dos componentes de propriedade
intelectual a vida cotidiana pelo desenwlvimento de sua capacidade de
criagao.

REQUISITOS

Poderao participar do Prémio Pl nas Escolas os professores e/ou gestores escolares
(pessoas fisicas), com mais de 18 (dezoito) anos, que atendam, cumulativamente,
aos seguintes requisitos:

3.1.1. ter concluido graduagcdo em curso superior ou licenciatura na disciplina em
que ministra aula, em instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagao (MEC);

3.1.2. ter desenwlvido ou estar desenwolvendo a iniciativa inscrita no prémio em
uma das diferentes etapas e modalidades da Educagao Basica, como gestor
escolar e/ou professor de disciplina curricular, sendo titular ou substituto,
devidamente autorizado pela Secretaria de Educagdo e Orgdos Reguladores
Municipais e Estaduais; e

3.1.3. ministrar aulas presenciais, remotas ou em modalidade hibrida no ensino
basico, nas disciplinas curriculares, em trabalhos complementares ou em
salas de atendimento educacional especializado em escolas particulares ou
publicas.

Sera permitida a participagdo de professores e/ou gestores escolares ja premiados
em edigdes de outros concursos, desde que apresentem trabalhos inéditos.

Serdo admitidos trabalhos desenwolvidos por Secretarias de Educagdo e por
profissionais da Educagao Profissional.

E proibida a participagdo neste concurso de estagiarios, bolsistas, colaboradores,
senidores e funcionarios do INPI, dos parceiros enwlvidos na realizagdo do | Prémio
Pl nas Escolas, dos incursos nas hipéteses do art. 9° da Lei n° 8.666, de 1993, de
seus parentes em linha reta, colateral ou afim, até o terceiro grau, e dos parentes, no
mesmo referido grau, dos mentores e dos membros da Comissdo Julgadora do
Prémio Pl nas Escolas.
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Os participantes do concurso manifestam plena concordancia com os termos deste
Edital.

CATEGORIAS

De acordo com os critérios apresentados neste Edital, os trabalhos dos professores
e/ou gestores escolares concorrerao de acordo com a Regido do Brasil em que
estiver localizada a respectiva instituicdo de ensino e serdo inscritos no | Prémio PI
nas Escolas em uma das seguintes categorias tematicas:

4.1.1. Criatividade — Educagao para a inovagédo e produgao artistica;
4.1.2. Cidadania — Educagao para a cultura de respeito pela criagao;
4.1.3. Tecnologia — Educagao para a ciéncia e inovagao;

4.1.4. Planeta — Educagdo para o aprowitamento sustentavel e inovador dos
recursos naturais; e

4.1.5. Negécios — Educagao para o empreendedorismo.

INSCRICOES

As inscrigdes para participagdo no concurso deverao ser realizadas de forma online
no periodo de 15 de outubro a 30 de novembro de 2021, exclusivamente pelo Portal
do INPI (www.gov.br/inpi/pt-br/premio-pi-nas-escolas).

5.1.1. Somente serdao aceitos os trabalhos submetidos pela plataforma acessivel no
Portal do INPI (www.gov.br/inpi/pt-br/premio-pi-nas-escolas).

5.1.2. O periodo de inscricbes encerra-se, impreterivelmente, as 23h59min (horario
de Brasilia) do dia 30 de novembro de 2021.

Os participantes que se inscreerem como “Professor” deverdo preencher o
formulario eletrbnico de inscrigdo com os seguintes dados:

5.2.1. Sobre o Trabalho:
5.2.1.1. Nome completo do participante;

5.2.1.2. Numero de inscricdo do participante no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF);

5.2.1.3. E-mail;

5.2.1.4. Telefone (com DDD);

5.2.1.5. Categoria (conforme item 4.1);
5.2.1.6. Tema principal;

5.2.1.7. Apresentagcdo e fundamentagdo (motivacdo e articulagdo com o
objeto do Prémio Pl nas Escolas, descrito no item 1, até 2.000
caracteres com espagos);

5.2.1.8. Ano/série da turma;

5.2.1.9. Instituicdo de ensino;
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5.2.2.

5.2.1.10.

5.2.1.11.
5.2.1.12.
5.2.1.13.
5.2.1.14.

5.2.1.15.

5.2.1.16.

5.2.1.17.
5.2.1.18.

5.2.1.19.

5.2.1.20.
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Numero de inscricdo da instituicdo de ensino no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

Unidade federativa de localizagéo da instituicdo de ensino;
Numero de alunos enwolvidos;
Numero de encontros e carga horaria de cada encontro;

Conteudos curriculares abordados (até 2.000 caracteres com
espagos);

Vinculagdo com o curriculo do ano/série (até 1.000 caracteres com
espagos);

Objetivos de aprendizagem (aprendizagens desenwlvidas durante
o estudo, até 2.000 caracteres com espagos);

Recursos utilizados;

Adaptagbes realizadas para o desenwlvimento na pandemia (até
1.000 caracteres com espagos);

Adaptagdes realizadas para alunos com deficiéncia (até 1.000
caracteres com espagos); e

Formas de acompanhamento da participagéo e das aprendizagens
a distancia (até 1.000 caracteres com espagos);

Sobre o Desenwolvimento do Trabalho:

5.2.2.1.

5.2.2.2.

5.2.2.3.

5.2.2.4.

5.2.2.5.

5.2.2.6.

5.2.2.7.

5.2.2.8.

Apresentacdo aos alunos (atividade inicial, até 2.000 caracteres
com espagos);

Sequéncia das atividades ou passo a passo (com destaque as
aprendizagens alcangcadas em cada etapa, os materiais, recursos
e ferramentas tecnoldgicas utilizadas, até 2.000 caracteres com
espagos);

Estratégias \rtuais e/ou presenciais para acompanhar a
participagdo de todos os alunos (até 2.000 caracteres com
espagos);

Formas de participagdo dos alunos com deficiéncia, transtorno do
espectro autista ou altas habilidades (até 2.000 caracteres com
espacgos);
Trabalho realizado com as familias (até 1.000 caracteres com
espagos);

Relacdo do trabalho pedagdgico com o entorno da escola,
questdes locais, agdes e politicas existentes e com o ecossistema
local de inovagao (até 2.000 caracteres com espagos);

Formas de avaliagdo e mapeamento das aprendizagens (até 2.000
caracteres com espagos);

Evidéncias das aprendizagens alcangadas (até 2.000 caracteres
com espagos);
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5.2.2.9. Registro de atividades, acgdes, fotos, videos, audios, ilustragdes,
planejamentos, avaliagbes, depoimentos, relatos dos participantes,
entre outros materiais;

5.2.2.10. Dificuldades enfrentadas pelo professor antes e durante o
desenwolvimento do trabalho (até 2.000 caracteres com espagos);

5.2.2.11. Aprendizagens alcangadas pelo professor (até 2.000 caracteres
com espagos); e

5.2.2.12. Autoavaliagdo (compromisso profissional e investimento em
autoformagéao, até 2.000 caracteres com espagos).

5.3. Os participantes que se inscreverem como “Gestor Escolar” deverdo preencher o

formulario eletrébnico de inscrigdo com os seguintes dados:

5.3.1.

Sobre o Trabalho:

5.3.1.1.
5.3.1.2.

5.3.1.3.
5.3.1.4.
5.3.1.5.
5.3.1.6.
5.3.1.7.

5.3.1.8.
5.3.1.9.

5.3.1.10.
5.3.1.11.
5.3.1.12.
5.3.1.13.

5.3.1.14.
5.3.1.15.

5.3.1.16.

Nome completo do participante;

Numero de inscrigdo do participante no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF);

E-mail;

Telefone (com DDD);
Categoria (conforme item 4.1);
Tema principal;

Apresentacdo e fundamentagcdo (motivagdo e articulagdo com o
objeto do Prémio Pl nas Escolas, descrito no item 1, brewe
histérico da escola, contexto em que esta inserida, perfil da
comunidade atendida, até 2.500 caracteres com espagos);

Instituicdo de ensino;

Numero de inscricdo da instituicdo de ensino no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

Unidade federativa de localizagéo da instituicdo de ensino;
Tempo de desenwvolvimento;
Numero de encontros e carga horaria de cada encontro

Forma de organizagdo (presencial, semipresencial, virtual, até
1.000 caracteres com espagos);

Meta pretendida (até 1.000 caracteres com espagos);

Objetivos de aprendizagem (aprendizagens desenwlvidas durante
o estudo de acordo com o agente enwolvido — diretor, coordenador
pedagdgico, professores, estudantes, pais, responsaweis e
parceiros —, até 2.000 caracteres com espagos);

Conteldos abordados (principais conteldos trabalhados no
projeto para atingir os objetivos propostos, até 2.000 caracteres
com espagos);




5.3.2.

5.3.1.17.

5.3.1.18.
5.3.1.19.

5.3.1.20.

5.3.1.21.

5.3.1.22.

5.3.1.23.
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Vinculagdo com o PPP da instituicdo de ensino (até 1.000
caracteres com espagos);

Recursos utilizados;

Adaptacdes realizadas para o desenwlvimento do trabalho na
pandemia (agbes organizadas de apoio e preparo para que 0s
professores trocassem a sala de aula pelo ensino remoto);

Acgbes de formagdo para o uso da tecnologia (experiéncias do
trabalho remoto, tipo de atividades, materiais trabalhados,
frequéncia e tipo de conteudo ofertado, até 1.000 caracteres com
espagos);

Acbes de formagdo e apoio realizadas para atender aos
estudantes com deficiéncia (até 1.000 caracteres com espagos);

Forma de implementagdo das estratégias de formacao (até 2.000
caracteres com espagos); e

Formas de acompanhamento da participagdo e das aprendizagens
a distancia (até 1.000 caracteres com espagos);

Sobre o Desenwlvimento do Trabalho:

5.3.2.1.

5.3.2.2.

5.3.2.3.

5.3.2.4.

5.3.2.5.

5.3.2.6.

5.3.2.7.

5.3.2.8.

5.3.2.9.

5.3.2.10.

Apresentagdo aos profissionais enwlvidos (até 2.000 caracteres
com espagos);

Sequéncia das atividades ou passo a passo (com destaque as
aprendizagens alcangadas em cada etapa, materiais, recursos e
ferramentas tecnolégicas utilizadas, até 4.000 caracteres com
espacgos);

Estratégias virtuais e/ou presenciais utilizadas para acompanhar a
participagdo dos profissionais enwlvidos (até 2.000 caracteres
com espagos);

Estratégias virtuais e/ou presenciais utilizadas para acompanhar a
participagdo dos alunos (até 2.000 caracteres com espagos);

Trabalho realizado com as familias (até 1.000 caracteres com
espagos);

Relagcdo do trabalho pedagdgico com o entorno da escola,
questdes locais, agdes e politicas existentes e com o ecossistema
local de inovagao (até 1.200 caracteres com espagos);

Formas de mapeamento das aprendizagens e resultados
alcangados (até 1.000 caracteres com espagos);

Evidéncias das aprendizagens dos profissionais alcangadas com o
trabalho (até 2.000 caracteres com espagos);

Registro de atividades, agdes, fotos, videos, audios, ilustragdes,
planejamentos, avaliagGes, relatos dos participantes, registros de
percursos formativos dos docentes e de assembleias indicativas
de gestao participativa, entre outros materiais;

Dificuldades enfrentadas pelo gestor antes e durante o
desenwolvimento do trabalho (até 2.000 caracteres com espagos);
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5.3.2.11. Aprendizagens alcancadas pelo gestor (até 2.000 caracteres com
espagos); e

5.3.2.12. Autoavaliagdo (capacidade de gestdo de pessoas e processos,
lideranga, = compromisso profissional e inwestimento em
autoformacgdo, até 2.000 caracteres com espagos).

Antes de realizar a sua inscrigdo, o participante dewera ler atentamente este Edital e
aceitar todas as condigdes, declarando estar de acordo com os requisitos de
participagdo e garantindo que todas as informagdes prestadas s&o verdadeiras.

5.41. O conteiudo do trabalho e os dados cadastrais informados sdo de inteira
responsabilidade do participante.

5.4.2. As informagbes, registros e materiais encaminhados pelos participantes nao
serdo dewolvidos.

O INPI nado se responsabilizara pelo nao recebimento da inscricdo enviada pelo
participante, bem como por qualquer impossibilidade de participagdo em razédo de
falhas ou erros de envio ocasionados por problemas no provedor de internet utilizado
por ocasiao da inscrigao.

O INPI também nao se responsabilizara por informagdes inseridas incorretamente no
formulario eletrbnico de inscrigao.

As inscricbes estdo abertas para experiéncias escolares que possam ser
devidamente comprovadas por meio de planejamentos do trabalho, portfélio com as
produgbes dos alunos, pais, responsaweis, professores, coordenadores, equipe da
instituicdo de ensino e parceiros.

O éxito do trabalho dos gestores escolares devera ser comprovado por materiais que
ajudem a comprovar e evidenciar o impacto positivo nas aprendizagens dos
enwlvidos, sejam criangas, jovens ou adultos, que tenham documentagdo de
comprovagao das aprendizagens alcangadas.

O participante somente podera inscrever um trabalho para cada categoria tematica
definida no item 4.1.

5.9.1. Ser for werificada a inscricdo de mais um trabalho pelo mesmo participante na
mesma categoria tematica, a ultima iniciativa inscrita sera considerada para
concorrer ao Prémio Pl nas Escolas.

A participagdo é pessoal e intransferivel, e serdo desclassificados os trabalhos que
apresentarem informagdes inveridicas ou se utilizarem de quaisquer métodos ilicitos
ou contrarios aos previstos neste Edital.

5.10.1. E imprescindivel que os participantes deem crédito aos autores de textos
citados.

O trabalho desenwolvido em grupo dewera ser inscrito no nome de apenas um
profissional, sendo os demais autores mencionados no relato, desde que cientes da
inscricdo e do conteudo do presente Edital, de modo a isentar o INPI| de qualquer
responsabilidade.

5.11.1. Os demais autores do trabalho poderdao eventualmente ter o nome citado em
materiais de comunicagdo do Prémio Pl nas Escolas, tais como cards e
press-releases, sendo a responsabilidade pela inclusdo dos nomes dos
demais autores Unica e exclusivamente do participante inscrito.




5.12.

5.13.
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5.11.2. O INPI premiarad somente o professor ou gestor escolar em nome do qual o
trabalho for inscrito, ndo se responsabilizando pela divisdo da premiagao
entre os demais integrantes do grupo, se houwer.

5.11.3. Somente o inscrito participara da cerimbénia de premiagdo e de eventuais
eventos relacionados promovidos pelo INPI, admitindo-se que os demais
autores dos trabalhos vencedores sejam convidados para a cerimOnia de
premiagao.

O prazo de inscrigdo podera ser prorrogado a qualquer momento, conforme definicdo
do INPIl, o que sera informado no Portal do INPI (www.gov.br/inpi/pt-br/premio-pi-nas-
escolas) e nas redes sociais.

No caso de prorrogagdo das inscrigbes, ndo sera possivel modificar o relato ja
submetido no ato de inscrigéo.

As inscricbes serao gratuitas e ewventuais despesas com passagens, locomogao,
acomodagao e refeicbes serao de responsabilidade exclusiva dos participantes.

O INPI se reserva o direito de ndo realizar o Prémio Pl nas Escolas, caso o nimero
de inscritas inscritas seja inferior a 5 (cinco) para cada regido do Brasil.

A relagao dos inscritos sera publicada no Portal do INPI (www.gov.br/inpi/pt-br/premio-
pi-nas-escolas).

Todos os participantes com iniciativas que ndo sejam desclassificadas receberdo
certificado de participagao, sem direito a avaliacdo individual de cada trabalho.

MENTORIAS

Durante o periodo de inscrigdes, os interessados em participar do Prémio Pl nas
Escolas poderdo agendar sessdes de mentoria de 30 (trinta) minutos com
profissionais designados pelo INPI, especializados no ensino de propriedade
intelectual, empreendedorismo e inovagao.

O agendamento das sessbes de mentoria sera realizado pelos professores e/ou
gestores escolares por meio da plataforma disponibilizada no Portal do INPI
(www.gov.br/inpi/pt-br/premio-pi-nas-escolas).

As sessdes de mentoria serdo realizadas por videoconferéncia acessivel pelo link
informado por e-mail assim que promovido o agendamento.

A partir de sua expertise, os mentores auxiliardo de forma woluntaria, sem
remuneragao, os professores e/ou gestores escolares no esclarecimento de dividas a
respeito das iniciativas desenwolvidas e em desenwolvimento, relativa as categorias
tematicas descritas no item 4.1, nas diferentes etapas e modalidades da Educagdo
Basica.

Os mentores nao participardao da Comisséo Julgadora do Prémio Pl nas Escolas.

Os mentores ndo se responsabilizardo pela inscrigdo, desenwlvimento, validagao,
sucesso ou garantia de premiagcédo da iniciativa participante do Prémio Pl nas Escolas.
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SELECAO

A avaliagdo das iniciativas sera realizada a partir dos seguintes critérios e respectivos

pesos:

7.1.1.

7.1.2.

7.1.3.

7.1.4.

7.1.5.

Aprendizagem ou Melhoria da Gestido Pedagdgica (peso 1) -
caracterizagdo do avango do aprendizado pela promogdo da iniciativa, com
énfase na sua realizagdo em carater multidisciplinar ou transdisciplinar;

Contextos Educacionais (peso 2) — potencial de desenwolvimento da
iniciativa independentemente de condi¢des fisicas, materiais ou regionais
exclusivas e especiais;

Equidade e Inclusdo (peso 3) — abrangéncia da iniciativa para a ampla
participagdo dos educandos, independentemente de condigdo fisica ou
intelectual pré-determinada;

Coeréncia e Atualizacdo Metodolégica (peso 4) — uso de plataformas
digitais, de didaticas inovadoras e de metodologias modernas;

Maturidade da Implementagao (peso 5) — estagio avangado de realizagao
da iniciativa pelo registro e mensuragcdo dos resultados alcangados.

A selegao dos finalistas e vencedores do | Prémio Pl nas Escolas sera realizada por
meio da analise das informagdes e registros encaminhados no ato de inscrigao.

7.2.1.

7.2.2.

7.2.3.

7.2.4.

7.2.5.

7.2.6.

7.2.7.

7.2.8.

A Gowernanga Técnica do Programa Bem Aqui no INPI podera solicitar ao
participante documentagdo complementar para confirmagao das informagdes
e registros encaminhados no ato de inscrigao.

A iniciativa que ndo demonstrar, de forma suficiente, a motivagdo e
articulagdo com o objeto do concurso, descrito no item 1, ou o preenchimento
dos requisitos indicados no item 3 sera desclassificada do Prémio Pl nas
Escolas.

Caso sejam erificados trabalhos idénticos de participantes distintos, a
Governanga Técnica do Programa Bem Aqui no INPI desclassificara as
respectivas iniciativas.

A autenticidade dos trabalhos enviados pelos participantes sera avaliada pela
Governanga Técnica do Programa Bem Aqui no INPI, sendo desclassificados
os que infringirem quaisquer das condigbes estabelecidas neste Edital.

Caso seja identificada a coépia ou reprodugdo de trabalhos, total ou
parcialmente, sem citar a fonte ou de outro modo indevida, a Governanga
Técnica do Programa Bem Aqui no INPI desclassificara a iniciativa.

O participante que se comportar de forma que manipule intencionalmente a
operacdo do Prémio Pl nas Escolas ou que violar os termos e condi¢cbes
deste Edital sera automaticamente desclassificado.

A relacdo das iniciativas desclassificadas sera publicada no Portal do INPI
(www.gov.br/inpi/pt-br/premio-pi-nas-escolas).

Antes de prosseguir para a fase seguinte de selegdo, as iniciativas
classificadas terdo os dados de identificagdo de seus autores ocultados pela
Gowvernangca Técnica do Programa Bem Aqui no INPI, de modo a garantir o
principio do julgamento objetivo e conferir maior credibilidade ao concurso.
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As iniciativas inscritas serdo avaliadas pela Comissdo Julgadora do Prémio PI nas
Escolas, composta por pessoas de reputagao ilibada e reconhecida contribuicdo para
o cenario educacional e de propriedade intelectual brasileiro.

7.3.1. A comissdo sera composta por pessoas indicadas pela Academia de
Propriedade Intelectual, Inovagcdo e Desenwlvimento do INPI, cujos perfis
serdao diwlgados no Portal do INPI (www.gov.br/inpi/pt-br/premio-pi-nas-
escolas), e tera a sua constituicdo publicada no Diario Oficial da Uniao.

7.3.2. A atuagcdo da Comissdo Julgadora ocorrera de forma woluntaria, sem
remuneracdo, e sera pautada pelos principios da legalidade, moralidade,
igualdade, publicidade, impessoalidade, probidade administrativa, vinculagao
ao instrumento convocatério e julgamento objetivo.

A Comissao Julgadora avaliara as iniciativas com a atribuicdo de nota na escala
numérica de 1 (um) a 10 (dez) para cada critério indicado no item 7.1, & qual sera
multiplicado o peso correspondente.

7.41. Em caso de empate em decorréncia da igualdade do somatdrio das notas
atribuidas as iniciativas, serdo consideradas para desempate as maiores
notas dos critérios com maior peso.

7.4.2. Caso ainda persista o empate, obtera melhor classificagdo a iniciativa que
tiver inscricdo mais antiga.

O membro da Comissdo Julgadora do Prémio Pl nas Escolas dewvera se declarar
suspeito ou tera arguida sua suspeicdo se estiver diante da avaliagdo ou julgamento
de iniciativa inscrita por participante com quem tenha amizade intima ou inimizade
notdria ou com os respectivos conjuges, companheiros, parentes e afins até o terceiro
grau.

7.5.1. O membro considerado suspeito se abstera da avaliagdo da inciativa que
ensejar a suspeigao, cuja nota sera suprida, para cada critério, pela média
aritmética das notas atribuidas pelos demais membros da Comissao
Julgadora.

A apuragdo das notas sera realizada pela Gowernanga Técnica do Programa Bem
Aqui no INPI, sendo anunciada na live de premiagao dos finalistas e vencedores do |
Prémio Pl nas Escolas, e de diwlgagdo do Educador de Pl do Ano, no dia 10 de
dezembro de 2021.

As 3 (trés) iniciativas correspondentes a cada categoria descrita no item 4.1,
representantes de cada regido do Brasil, até o numero total de 75 (setenta e cinco),
que obtiverem a maior nota resultante do somatdério das notas atribuidas para cada
critério, com os respectivos pesos, serao consideradas finalistas do Prémio Pl nas
Escolas, com a sua diwlgagdo no Portal do INPI (www.gov.br/inpi/pt-br/premio-pi-nas-
escolas).

A iniciativa correspondente a cada categoria descrita no item 4.1, representante de
cada regidao do Brasil, até o numero total de 25 (vinte e cinco), que obtiver a maior
nota resultante do somatério das notas atribuidas para cada critério, com os
respectivos pesos, sera considerada vencedora do Prémio Pl nas Escolas, com a sua
diwlgagao no Portal do INPI (www.gov.br/inpi/pt-br/premio-pi-nas-escolas).
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O professor ou gestor escolar responsavel pelo trabalho com a maior nota resultante
do somatério das notas atribuidas para cada critério, com o0s respectivos pesos,
dentre as diferentes categorias e regidées do Brasil, sera considerado Educador de PI
do Ano, com a sua diwlgagdo no Portal do INPI (www.gov.br/inpi/pt-br/premio-pi-nas-
escolas).

As iniciativas que nao se classificarem entre as finalistas também terao as respectivas
notas finais, resultantes do somatério das notas atribuidas para cada critério, com os
respectivos pesos, diwlgadas no Portal do INPI (www.gov.br/inpi/pt-br/premio-pi-nas-
escolas).

PREMIACAO

A premiacdo total do concurso perfaz o valor bruto de R$124.554,26 (cento e vinte e
guatro mil quinhentos e cinquenta e quatro reais e vinte e seis centavos) e prevé a
sua cumulacao pelo professor e/ou gestor escolar que for classificado como finalista,
vencedor de cada categoria e, ainda, vencedor entre todas as categorias.

8.1.1. A premiacdo custeada pelo INPI esta prevista na programacao e
detalhamento orgamentarios a cargo da Ouvidoria para o exercicio de 2021:

Programa: 0032 — Programa de Gestdo e Manutengdo do Poder Executivo
Acéao Orgamentaria: 2000 — Administragdo da Unidade

Plano Orgamentario: 0003 — Gestdo Administrativa Geral

Plano Interno: OUVID

8.1.2. NA&o hawera prejuizo para o Prémio Pl nas Escolas se nao houver iniciativas
classificadas para cada categoria descrita no item 4.1, representante de cada
regiao do Brasil.

Os 3 (trés) finalistas correspondentes a cada categoria descrita no item 4.1,
representantes de cada regidao do Brasil, até o numero total de 75 (setenta e cinco),
serao premiados do seguinte modo:

8.2.1. Inscricdo em curso do Programa de Ensino a Distancia (EaD) desenwolvido
pela Academia de Propriedade Intelectual, Inovacdo e Desenwolvimento do
INPI e/ou por entidade parceira; e

8.2.2. Certificado de Finalista.

O vencedor de cada categoria descrita no item 4.1, representante de cada regido do
Brasil, até o niumero total de 25 (vinte e cinco), sera premiado do seguinte modo:

8.3.1. Recebimento, por meio de depdsito bancario, do valor liquido de R$4.000,00
(quatro mil reais); e

8.3.2. Certificado de Vencedor.
O vencedor entre todas as categorias sera premiado do seguinte modo:

8.4.1. Recebimento, por meio de depdsito bancario, do valor liquido de R$12.500,00
(doze mil e quinhentos reais); e

8.4.2. Certificado de Educador de Pl do Ano.

O valor da premiacdo serd pago por meio de ordem bancaria emitida até o dia 30 de
dezembro de 2021.
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O valor da premiacao sera creditado apds a obrigatéria retengdo do imposto sobre a
renda, vinculada ao numero de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) do
participante.

8.6.1. Sera da responsabilidade do vencedor do Prémio Pl nas Escolas executar
eventual ajuste junto a Receita Federal relativo a reten¢do obrigatéria do
imposto incidente sobre o valor da premiacéo.

A entrega das premiagdes aos finalistas e vencedores do Prémio Pl nas Escolas
estara condicionada a:

8.7.1. inexisténcia de divida com o Poder Publico, de litigio com o INPI ou de
inclusdo no cadastro de sangbes do Portal da Transparéncia do Governo
Federal (http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes);

8.7.2. assinatura do termo de recebimento da premiagdo, com a cessao ao INPI dos
direitos autorais patrimoniais dos respectivos trabalhos inscritos, fornecendo
copia de documento de identificagdo, sem direito a futuras reivindicagoes;

8.7.3. isencdo do INPIl e dos parceiros enwolvidos no | Prémio Pl nas Escolas,
inclusive seus respectivos funcionarios, representantes, prestadores de
senigos e agentes, de toda e qualquer demanda ou agdo judicial
consequente de sua participagdo ou recebimento da premiagéo; e

8.7.4. participagdo do curso oferecido a titulo de premiagdo, salvo na hipétese de
caso fortuito ou forga maior.

A premiacao dos finalistas e wvencedores do | Prémio Pl nas Escolas, com a
diwulgagdo do Educador de PI do Ano, ocorrera no dia 10 de dezembro de 2021 e
serdo publicadas no Portal do INPI (www.gov.br/inpi/pt-br/premio-pi-nas-escolas).

Os finalistas e vencedores do Prémio Pl nas Escolas, assim como o Educador de PI
do Ano, serdo convidados a participar da live de premiagéo no dia 10 de dezembro de
2021.

RECURSOS

Dos atos praticados pela Gowernanga Técnica do Programa Bem Aqui no INPI ou
pela Comissdo Julgadora do Prémio Pl nas Escolas sera admitido recurso, a ser
interposto no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da diwlgagdo oficial do ato.

Caso o ato ndo seja reconsiderado, o recurso sera dirigido a Governanga de
Monitoramento do Programa Bem Aqui no INPI, por intermédio da autoridade que
praticou o ato recorrido, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, para que, no mesmo prazo,
decida o recurso.

A interposicao de recursos observara o disposto no art. 109, caput, inciso |, da Lei n°®
8.666, de 1993.

9.3.1. O recurso contra atos relacionados a habilitagdo, inabilitagdo, inscrigao,
classificagdo, desclassificagdo, sele¢cdo ou premiagdo das iniciativas tera
efeito suspensivo, podendo a autoridade competente, motivadamente, na
presenga de razdes de interesse publico, atribuir ao recurso interposto
eficacia suspensiva.

9.3.2. O recurso interposto sera comunicado aos demais participantes, que poderao
impugna-lo no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.
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9.3.3. Nao se iniciara nem correra o prazo de recurso, representagdo ou pedido de
reconsideracdo sem que o processo esteja acessivel ao interessado.

Os recursos deverao ser encaminhados preferencialmente para o enderego eletrénico
licitac@inpi.gov.br ou para a Coordenagdo de Aquisi¢cbes, Licitagcbes e Contratos, do
Instituto Nacional da Propriedade Industrial, por meio do Senigo de Protocolo e
Expedicdo (SEPEX), situado na Rua Mayrink Veiga, n° 9, 22° andar, Centro, Rio de
Janeiro — RJ (CEP 20090-910), em enwelope fechado e rubricado no fecho, com os
seguintes dizeres em sua parte externa e frontal:

INSTITUTO NACIONAL DA PROPRIEDADE INDUSTRIAL — INPI
CONCURSO N° 02/2021

ENVELOPE COM DOCUMENTO DE IMPUGNACAO AO EDITAL
RAZAO SOCIAL E CNPJ (DA REMETENTE)

Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.

SANCOES

Observados os principios da razoabilidade e proporcionalidade, bem como a natureza
e gravidade da falta cometida, se for constatado que o participante finalista ou
vencedor do Prémio Pl nas Escolas apresentou informagdes inweridicas, total ou
parcialmente, realizou copia ou reprodugao de trabalhos, no todo ou em parte, sem
citar a fonte ou de outro modo indevida, ou se utilizou de quaisquer métodos ilicitos
ou contrarios aos previstos neste Edital, poderao ser aplicadas as seguintes sangdes
administrativas:

10.1.1. adwerténcia;
10.1.2. multa, até 20% (vinte por cento) do valor da premiacdo recebida;

10.1.3. dewlucdo de até 100% (cem por cento) dos valores da premiacdo paga,
devidamente corrigidos;

10.1.4. suspensdo temporédria de participagdo em licitacdo e impedimento de
contratar com o INPI, por até 2 (dois) anos, prevista no art. 87, inciso lll, da
Lei n° 8.666, de 1993; ou

10.1.5. declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo
Publica, prevista no artigo 87, inciso IV, da Lei n° 8.666, de 1993.

IMPUGNACAO

Qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na
aplicacdo da Lei n° 8.666, de 1993, devendo protocolar o pedido até 5 (cinco) dias
Uteis antes da data fixada para a realizagdo do concurso, devendo o INPI julgar e
responder a impugnagcdo em até 3 (trés) dias Uteis, sem prejuizo da faculdade
prevista no paragrafo 1° do art. 113 da referida legislagao

11.1.1. Decairda do direito de impugnar os termos deste Edital perante o INPI o
participante que ndo o fizer até o segundo dia util que anteceder a realizagéo
do concurso, pelas falhas ou irregularidades que viciariam este Edital,
hipétese em que tal comunicagado nao tera efeito de recurso.
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11.1.2. A impugnacéo feita tempestivamente ndo impedira o impugnante de participar
do concurso até o transito em julgado da decisao pertinente.

11.1.3. Aimpugnagao do Edital ndo tera efeito de recurso.

A impugnagdo podera ser realizada por forma eletrdnica, pelo e-mail
licitac@inpi.gov.br ou por petigdo dirigida a Coordenagdo de Aquisigdes, Licitagbes e
Contratos, do Instituto Nacional da Propriedade Industrial, por meio do Senigo de
Protocolo e Expedigdo (SEPEX), situado na Rua Mayrink Veiga, n® 9, 22° andar,
Centro, Rio de Janeiro — RJ (CEP 20090-910), em enwelope fechado e rubricado no
fecho, com os seguintes dizeres em sua parte externa e frontal:

INSTITUTO NACIONAL DA PROPRIEDADE INDUSTRIAL — INPI
CONCURSO N° 02/2021

ENVELOPE COM DOCUMENTO DE IMPUGNAGCAO AO EDITAL
RAZAO SOCIAL E CNPJ (DA REMETENTE)

Acolhida a impugnagdo contra o concurso, sera definido e publicado novo
cronograma para a sua realizagao.

CRONOGRAMA

O Prémio Pl nas Escolas observara o seguinte cronograma:

12.1.1. Inscricdes de 15 de outubro a 30 de novembro de 2021
12.1.2. Mentorias de 15 de outubro a 30 de novembro de 2021
12.1.3. Selecéo de 1° a 8 de dezembro de 2021
12.1.4. Premiagéao 10 de dezembro de 2021

As informagdes relativas a todas as etapas do Prémio Pl nas Escolas serdo
publicadas no Portal do INPI (www.gov.br/inpi/pt-br/premio-pi-nas-escolas).

DISPOSICOES FINAIS

Os dados pessoais dos participantes e aqueles constantes das informagdes e
registros encaminhados no ato de inscrigdo serao tratados na estrita observancia da
Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018, a Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais
(LGPD), de acordo com a finalidade descrita no item 1.

13.1.1. Em atengdo as medidas de tratamento de dados pessoais no ambito do INPI,
os participantes, a partir do momento da inscricdo, autorizam o INPI a enviar
e-mail para o enderego de correio eletrénico informado com comunicados e
informagdes diversas relacionadas ao processo seletivo.
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Os participantes declaram, desde ja, serem de sua autoria os trabalhos
encaminhados, bem como cedem e transferem para o INPI, sem restricées, énus ou
gravames de qualquer natureza e livve de qualquer pagamento, em carater definitivo,
plena e totalmente, os respectivos direitos autorais, inclusive os direitos a quaisquer
rendimentos ou royalties eventualmente decorrentes dos trabalhos, incluindo qualquer
tipo de utilizagdo, publicagéo, reprodugao por qualquer meio ou técnica, sem se
limitar ao que concerne a edigédo, publicagdo e reprodugao de qualquer informagao
dos trabalhos enviados.

Os participantes autorizam o INPI a diwlgar o contetudo dos seus trabalhos, no todo
ou em parte, por meio de cartazes, filmes ou spots, jingles ou vinhetas, bem como em
qualquer tipo de midia ou pegas promocionais, inclusive em televisdo, radio, jornal,
cartazes, faixas, outdoors, mala-direta e na internet, respeitando sempre os direitos
morais dos autores dos trabalhos.

Ao participar do | Prémio Pl nas Escolas, nos termos deste Edital e da Lei n° 9.610,
de 19 de fewvereiro de 1998, os participantes, de modo expresso, irrevogawvel e
irretratavel, em carater gratuito e sem qualquer remuneracdo, Onus ou encargo,
cedem automaticamente ao INPI o direito de uso de sua imagem e voz por prazo
indeterminado, bem como os direitos de expor, publicar, reproduzir, armazenar ou de
qualquer outra forma delas se utilizarem.

13.4.1. Entende-se como imagem e voz, qualquer forma de representagdo, inclusive
a fotografica, bem como o processo audiovisual que resultar da fixagdo de
imagem com ou sem som, que tenha a finalidade de criar por meio de
reproducdo a impressdao de movimento, independentemente do processo de
sua captagao ou do suporte usado, bem como os meios utilizados para sua
wveiculagao.

O participante podera utilizar, conforme sua colocagéo no Prémio, o titulo “Finalista do
| Prémio Pl nas Escolas - 2021”, “Vencedor do | Prémio Pl nas Escolas - 2021” ou
“Educador Pl do Ano - 20217, para fins educacionais e pedagogicos, discussdo de
politicas publicas e participagdo em eventos particulares e publicos, sem a prévia
autorizagao do INPI.

E vedada a utilizagdo da marca “Prémio Pl nas Escolas”, a razdo social ou sigla do
INPI para finalidades politico-partidarias, eleitorais, para quaisquer fins ilicitos ou
imorais, e para finalidades comerciais.

13.6.1. Toda e qualquer diwlgagdo ndo expressamente autorizada do presente Edital
e que ndo sejam expressamente vedadas devera ser previamente autorizada
pelo INPI.

Os participantes se responsabilizam exclusivamente pela originalidade de todo
conteudo apresentado no ato da inscricdo e por qualquer eventual questionamento
decorrente de direitos autorais relativos ao uso de expressdes, textos, fragmentos de
texto, entre outras reprodugcdes ou utilizagbes indevidas das obras, mesmo que
parcialmente, respondendo civel e criminalmente pelos ilicitos que vierem a cometer
no ambito da propriedade intelectual, assim como pelo eventual uso indevido da
imagem de pessoas, em sentido amplo.

As deliberacbes da Comissdo Julgadora serao registradas em atas e relatérios
pertinentes ao Prémio Pl nas Escolas, quando necessario.
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As normas que disciplinam o Prémio Pl nas Escolas serdo sempre interpretadas em
favor da ampliagcdo da participacdo das iniciativas, desde que ndo comprometam o
interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga do
concurso.

As dividas e informagdes relacionadas ao | Prémio Pl nas Escolas poderdo ser
esclarecidas pelo e-mail pi-escolas@inpi.gov.br.

Os casos omissos ou eventuais controvérsias oriundas da participagao no Prémio PI
nas Escolas serdo resolvidos pela Comisséao Julgadora do Prémio PI nas Escolas.

Somente as despesas previstas neste Edital serdo arcadas pelo INPI, custeadas
conforme disponibilidade orgamentaria.

Este Edital sera publicado na imprensa oficial com antecedéncia minima de 45
(quarenta e cinco) dias da realizagdo do Prémio Pl nas Escolas, e sera
disponibilizado no Portal do INPI (www.gov.br/inpi/pt-br/premio-pi-nas-escolas),
juntamente com o material de diwlgagao e com as informagdes necessarias para a
realizagédo da inscrigao.

Qualquer modificacdo neste Edital sera diwlgada pelo mesmo meio de publicagdo do
texto original, sendo reabertas as etapas do Prémio Pl nas Escolas, exceto quando a
alteragcdo ndo afetar a inscricdo das iniciativas e participagdo dos professores ou
gestores escolares interessados no concurso.

O Presidente do INPI, em carater excepcional, podera revogar o concurso por razdes
de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado,
pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-la por ilegalidade, de
oficio ou por prowocagdo de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente
fundamentado.

FORO

As questdes pertinentes a Edital que ndo puderem ser dirimidas administrativamente
serdao processadas e julgadas na Secdo Judiciaria do Rio de Janeiro da Justica
Federal, com exclus&o de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Rio de Janeiro, 13 de outubro de 2021.

Claudio Vilar Furtado
Presidente do INPI
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MINISTERIO DA ECONOMIA
INSTITUTO NACIONAL DA PROPRIEDADE INDUSTRIAL

PORTARIA /INPI/ PR N2 046, DE 14 DE OUTUBRO DE 2021

Institui os Selos Brasileiros de IndicacGes Geograficas e
dispGe sobre sua finalidade, direito de uso e formas de
utilizagdo.

O PRESIDENTE E O DIRETOR DE MARCAS, DESENHOS INDUSTRIAIS E INDICACOES GEOGRAFICAS SUBSTITUTO DO
INSTITUTO NACIONAL DA PROPRIEDADE INDUSTRIAL, no uso de suas atribuicdes previstas nos artigos 17, inciso XI, e 19 da
Estrutura Regimental do INPI, aprovada pelo Decreto n. 8.854, de 22 de setembro de 2016, e no artigo 152, inciso Xll, do
Regimento Interno, aprovado pela Portaria MDIC n. 11, de 27 de janeiro de 2017,

RESOLVEM:
Art. 12 Esta Portaria institui os Selos Brasileiros de IndicacGes Geograficas na forma do Anexo a presente Portaria.

Paragrafo Unico. Os Selos Brasileiros de IndicagGes Geograficas compreendem o Selo Brasileiro de Indicacdo de
Procedéncia e o Selo Brasileiro de Denominagdo de Origem.

Art. 22 Os Selos Brasileiros de Indicacbes Geograficas constituem bens publicos e tém como finalidade contribuir
para a identificacdo das IndicacGes Geograficas pelos consumidores e pelo publico em geral, bem como promover as regidoes
reconhecidas como IndicacGes Geograficas e valorizar seus respectivos produtos e servicos.

Paragrafo Unico. As IndicagGes Geograficas as quais se refere o caput deste artigo sdo aquelas registradas junto ao
INPI mediante regular processo administrativo, nos termos das disposi¢ées da Lei n29.279, de 14 de maio de 1996.

Art. 32 O uso dos Selos Brasileiros de Indicagdes Geogrdficas é facultativo, gratuito e restrito aos produtores e
prestadores de servigos que tenham direito ao uso da Indicagcdo Geografica ja registrada no INPI, devendo, quando utilizados, ser
acompanhados pelos signos distintivos da respectiva Indicacdao de Procedéncia ou da Denominagao de Origem.

§ 12 O Selo Brasileiro de Indicagao de Procedéncia e o Selo Brasileiro de Denominagao de Origem também poderao
ser utilizados, para fins promocionais, pelas entidades coletivas que solicitaram o registro da Indicacdo Geografica concedida pelo
INPI.

§ 22 O Selo Brasileiro de Indicacdo de Procedéncia e o Selo Brasileiro de Denominacdo de Origem também poderdo
ser utilizados pelo INPI e demais instituicdes publicas e privadas, exclusivamente em agbes de divulgacdo e de disseminacgdo das
IndicagGes Geograficas.

Art. 42 O uso dos Selos Brasileiros de Indicacdo Geografica somente serd autorizado aos produtores e aos
prestadores de servigos estabelecidos na area delimitada da respectiva Indicacdo Geografica, desde que cumpram as disposi¢cdes
do caderno de especificagGes técnicas e estejam sujeitos ao controle definido.

Art. 52 O uso dos Selos Brasileiros de IndicagGes Geograficas devera respeitar as condigdes estabelecidas pelo
Manual de Identidade Visual e Uso dos Selos Brasileiros de Indica¢gdes Geograficas, disponivel no Portal do INPI na Internet.

Art. 62 O uso dos Selos Brasileiros de Indicagdes Geograficas ndo exime os produtores e prestadores de servigos de
observar as obrigacGes legais para a producdo e a comercializacdo dos produtos ou prestacdo dos servigos por eles assinalados,
conforme legislacao especifica.

Art. 72 Os casos omissos serdo decididos pelo Presidente do INPI e pelo Diretor de Marcas, Desenhos Industriais e
IndicagGes Geogrdéficas.

Art. 82 Esta Portaria entra em vigor em 12 de novembro de 2021.

SCHMUELL LOPES CANTANHEDE
Diretor de Marcas, Desenhos Industriais e IndicagcGes Geograficas Substituto



CLAUDIO VILAR FURTADO

Presidente do INPI
==
JE'! d Documento assinado eletronicamente por SCHMUELL LOPES CANTANHEDE, Diretor(a) Substituto(a), em 18/10/2021, as 13:04,

assinatura conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

{ eletrénica

I
pr
.‘)El! tll Documento assinado eletronicamente por CLAUDIO VILAR FURTADO, Presidente, em 18/10/2021, as 14:54, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura

,' eletrénica

Fay= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.inpi.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0511725 e o cédigo CRC FDACEB10.

Referéncia: Processo n? 52402.003143/2021-87 SEI n2 0511725


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.inpi.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

ANEXO

VERSAO COLORIDA

Denominacao de Origem
(IG) Indicacoes Geograficas
Brasil

Cor Verde

Indicacdo de Procedéncia
(IG) Indicacoes Geograficas
Brasil

Cor Azul

VERSAO EM PRETO E CINZA - POSITIVA




VERSAO EM PRETO E CINZA - NEGATIVA




MINISTERIO DA ECONOMIA
INSTITUTO NACIONAL DA PROPRIEDADE INDUSTRIAL

PORTARIA /INPI / N2 47, DE 18 DE OUTUBRO DE 2021

Estabelece medidas administrativas para o
retorno gradual e seguro ao trabalho em modo
presencial dos servidores e colaboradores.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO NACIONAL DA PROPRIEDADE INDUSTRIAL (INPI), no
uso das atribui¢des que lhe conferem o Regimento Interno, aprovado, por meio da Portaria do Ministério da Industria,
Comércio Exterior e Servicos (MDIC) n° 11, de 27 de janeiro de 2017, e tendo em vista o disposto na Instru¢ao
Normativa SGP/SEDGG/ME n° 90, de 2021, assim como o constante nos autos do processo INPI n°
52402.002368/2020-35,

RESOLVE:

Art. 12 Estabelecer e medidas administrativas para o retorno gradual e seguro ao trabalho em modo
presencial dos servidores e colaboradores a partir de 20 de outubro de 2021, e novos procedimentos em relacdo ao
regime trabalho remoto temporario, observadas as diretrizes da Instrucdo Normativa SGP/SEDGG/ME n2 90, de 2021.

Paragrafo Unico. Os servidores que retiraram equipamentos do INPI para uso em trabalho remoto
temporario deverdo seguir a escala de retorno que serd divulgada em 20 de outubro de 2021.

Art. 22 Deverdo permanecer em trabalho remoto, mediante autodeclaracdo, as seguintes situacdes
abaixo:

| - servidores que apresentem as condi¢des ou fatores de risco descritos abaixo:
a) idade igual ou superior a 60 anos;

b) tabagismo;

c) obesidade;

d) miocardiopatias de diferentes etiologias (insuficiéncia cardiaca, miocardiopatia isquémica etc.);
e) hipertensao arterial;

f) doenca cerebrovascular;

g) pneumopatias graves ou descompensadas (asma moderada/grave, DPOC);
h) imunodepressao e imunossupressao;

i) doencas renais cronicas em estdgio avancado (graus 3, 4 e 5);

j) diabetes melito, conforme juizo clinico;

k) doengas cromossdmicas com estado de fragilidade imunoldgica;



I) neoplasia maligna (exceto cancer ndo melandtico de pele);

m) cirrose hepatica;

n) doengas hematoldgicas (incluindo anemia falciforme e talassemia); e
0) gestacao.

Il - servidores na condi¢do de pais, padrastos ou madrastas que possuam filhos ou responsaveis que
tenham a guarda de menores em idade escolar ou inferior, nos locais onde ainda estiverem mantidas a suspensao
das aulas presenciais ou dos servicos de creche, e que necessitem da assisténcia de um dos pais ou guardido, e que
ndo possua conjuge, companheiro ou outro familiar adulto na residéncia apto a prestar assisténcia.

§ 12 A comprovacdo das condicGes dos incisos | e Il do caput ocorrera mediante a forma da respectiva
autodeclaracdo constante dos Anexos I-A e |-B desta Portaria, encaminhada para o e-mail institucional da chefia
imediata, resguardadas as informacdes pessoais e sigilosas.

§ 29 A prestacdo de informacdo falsa sujeitara o servidor as sang¢des penais e administrativas previstas
em Lei.

§ 32 O servidor que se enquadrar nas hipdteses previstas no inciso | do caput podera solicitar o
retorno ao trabalho presencial, por meio de autodeclaracao, conforme modelo Anexo I-C desta Portaria.

Art. 32 Todos os servidores que ndo se enquadrem nas disposicoes do artigo 22 desta Portaria deverao
retornar ao trabalho presencial, conforme escala prevista nas seguintes alineas:

a) A partir de 20 de outubro de 2021, inclusive, para todos os servidores que ndo levaram
equipamento do INPI para suas residéncias, para realizacdo de suas atividades laborais; e

b) A partir de data estabelecida em escala de retorno a ser divulgada em 20 de outubro de 2021, para
os demais servidores

Art. 42 Até sua incorporacao ao trabalho presencial, o servidor em trabalho remoto temporério devera
permanecer em disponibilidade constante durante sua jornada de trabalho, por meio de endereco eletrénico,
telefone ou outro meio eletrénico de comunicagdo, informando a sua chefia imediata sobre a evoluc¢do do trabalho,
bem como zelar pela seguranca e integridade das informacgdes acessadas de forma remota.

Art. 52 Ao trabalho remoto temporario ndo se aplicam as regras e procedimentos da
PORTARIA/INPI/PR n° 15, de 26 de janeiro de 2021, resguardada a seguranca da informac¢do e comunicagao.

Paragrafo Unico. Nas hipdteses de trabalho remoto tempordrio previstas nesta Portaria, devera ser
registrado no sistema eletrénico de frequéncia o cédigo correspondente 00387 - Trabalho Remoto - COVID-19.

Art. 62 O servidor devera atender ao chamado da chefia e devera se apresentar ao local de trabalho
em prazo razoavel, a critério da propria chefia, apds sua convocacao.

Art. 72 As autoriza¢des de afastamento de servidores para o exterior serdao avaliadas caso a caso pela
Presidéncia.

Paragrafo Unico. As viagens nacionais serao realizadas em carater seletivo, priorizando-se audiéncias e
reunides por meio de videoconferéncia ou modalidade analoga.

Art. 82 Continuam suspensas a realizacdo de eventos e reunides, que apds analise da DISAO e a critério
da Administracao, representarem riscos a saude, na Sede do INPI do Rio de Janeiro e unidades regionais.

Art. 92 Continuam suspensas as atividades presenciais da Academia de Propriedade Intelectual e
Inovacdo e da Biblioteca do INPI até o dia 31 de outubro de 2021, e a realizagdo de eventos e reunides no auditério
da Sede do INPI do Rio de Janeiro que, apds analise da DISAO e a critério da Administracdo, representarem riscos a
saude.

Art. 102 Continuam suspensas a participacdo de servidores em eventos presenciais de capacitagao,
internos ou externos, que a critério da Administracdo representarem riscos a saude.

Art. 11 E permitido o acesso as dependéncias do INPI, na sede e nas unidades regionais, somente aos
servidores e colaboradores terceirizados. Nos demais casos, devera haver autorizacdo de acesso expressa da
Diretoria de Administracdo, sob orientacdo da DISAO.

§ 12 O atendimento aos usuarios serd realizado exclusivamente por meio dos canais digitais de
relacionamento do INPI.



§ 22 Ressalvada a hipdtese de autorizacdo expressa, as reunides e audiéncia com a participacdo de
terceiros serdo realizadas por meio de videoconferéncia ou modalidade andloga.

Art. 12 Fica instituido o Grupo de Trabalho para Enfrentamento da COVID-19 no INPI, composto pelos
dirigentes maximos da DIRAD, da CGLI, da CGRH, da CENGE, da COPEM e da DISAO.

§ 12 O Grupo tem a finalidade de elaborar, implementar e acompanhar as medidas previstas
em protocolo especifico para prevencdo e controle da COVID-19 no dmbito do INPI, propondo as alteracbes e
atualizagdes necessarias, além de subsidiar as decisGes do Presidente quanto as medidas de preven¢dao do contagio
pelo novo coronavirus em ambiente corporativo.

§ 22 A contribuicdo de cada membro serd de acordo com as competéncias regimentais e técnicas da
respectiva unidade de lotagao, sob a presidéncia do dirigente maximo da DIRAD.

Art. 13 Fica aprovado, na forma do Anexo |, o Protocolo de Medidas de Prevencdo e Controle do novo
coronavirus, como forma de prevengao ao contdgio da COVID-19 no ambito do INPI.

§ 19 O Protocolo devera ser respeitado por todos os servidores, colaboradores e bolsistas.

§ 22 Para efeitos desta Portaria, entende-se por servidores todos aqueles que estdo atualmente em
exercicio no INPI, inclusive os nomeados em cargo em comissdo, em exercicio provisério ou descentralizado, cedidos
e os movimentados para compor forca de trabalho.

§ 32 Qs visitantes com acesso autorizado as instalagdes do INPI também estdo sujeitos aos
procedimentos de seguranca sanitaria e prevencao instituidos.

Art. 14 Casos omissos serdo decididos pelo Presidente do INPI, com o apoio do Grupo de Trabalho para
Enfrentamento da COVID-19 no INPI, no que couber.

Art. 15 Revoga-se a PORTARIA/INPI N2 44, de 07 de outubro de 2021.

Art. 16 Esta portaria entra em vigor em 19 de outubro de 2021.

CLAUDIO VILAR FURTADO
PRESIDENTE

EII Documento assinado eletronicamente por CLAUDIO VILAR FURTADO, Presidente, em 18/10/2021, as 14:51,
;ﬂ'mmm ['#] | conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de
L eletrdnica 2015.
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ANEXO |
PROTOCOLO DE MEDIDAS DE PREVENCAO E CONTROLE DO NOVO CORONAVIRUS
1. INTRODUCAO
1.1. Com o advento da Instru¢cdo Normativa SGP/SEDGG/ME n2 90, de 2021, € necessario

estabelecer protocolos de operagdo e funcionamento para mitigar os riscos de transmissibilidade da doenca em
ambiente corporativo, enquanto perdurar o estado sanitario de pandemia da COVID-19. As medidas de prevencao e
controle de infec¢Oes adotadas a seguir sdo baseadas no que se sabe até o momento no meio médico-cientifico,
sujeitas a atualizacdo do seu teor no caso surgimento de novas evidéncias.

2. RESPONSABILIDADES

2.1. A responsabilidade pela revisdao periddica do Protocolo é do Grupo de Trabalho para Enfrentamento da
COVID-19 no INPI.

2.2. A DISAO, em vista da sua competéncia prevista no Regimento Interno do INPI, ficard incumbida do
monitoramento e da execu¢ao dos protocolos.
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2.3. A articulacdo institucional ficara sob a incumbéncia da DIRAD.
2.4. A Presidéncia do INPI é responsavel pela aprovagao e ativa¢ao do Protocolo.

2.5. Havendo medidas restritivas de distanciamento social estaduais ou municipais diferentes das
estabelecidas neste Protocolo, a sede e as unidades regionais deverdo seguir as regras locais.

2.6. Os procedimentos apresentados neste Anexo devem ser adotados também pelas Unidades Regionais
do INPI, sob supervisdo das respectivas autoridades maximas, contando com o apoio da DISAO no que for necessario.

3. OBIJETIVOS

3.1. Sdo objetivos deste Protocolo:

3.1.1. Orientar o INPI para manutencdo de um ambiente institucional seguro e saudavel no atual contexto do
SARS-CoV?2;

3.1.2. Estabelecer procedimentos operacionais de prevenc¢do e controle no que concerne as atividades da
DISAOQ para a contengao da contaminag¢dao no ambiente corporativo do Instituto;

3.1.3. Contribuir com as medidas de prevencdo, contencdo e mitigacdo instituidas pelas autoridades
sanitarias, a fim de evitar eventual aumento do nimero de casos de COVID-19.

4. MEDIDAS DE CUIDADO E PROTECAO INDIVIDUAL E COLETIVA

4.1. PROTOCOLO DE ENTRADA NA SEDE

4.1.1. No ato de acesso as dependéncias do prédio, antes do hall dos elevadores, deve ser realizada a

afericdo da temperatura corporal, por meio de medidor de temperatura sem contato, apontado para a testa do
individuo.

4.1.1.1. Na triagem de temperatura, deve-se evitar aglomeracdes e filas com proximidade inferior a 1 (um)
metro entre os individuos, respeitando-se as marcacdes de distanciamento realizadas no piso e/ou as barreiras fisicas
para demarcag¢ao do espaco.

4.1.1.2. Detectada temperatura corporal igual ou superior a 37,5°C, a pessoa serd orientada a permanecer em
area sombreada fora do prédio, por no minimo 10 minutos, para nova aferigao.

4.1.1.3. Caso na segunda afericdo a pessoa permaneca com temperatura acima de 37,5°C, ndo podera
ingressar no INPI, situacdo na qual a portaria/recepg¢do podera contatar a DISAO para orientagdes.

4.1.2. Serdo afixados alertas visuais (cartazes, placas e pOsteres, etc.) em locais estratégicos (areas de espera,
elevadores, etc.) com informacdes sobre:

4.1.2.1. Principais sinais e sintomas da COVID-19;

4.1.2.2. Forma correta para a higiene das maos com agua e sabonete liquido;

4.1.2.3. Indicacdo de preparacado alcodlica para as maos a 70%;

4.1.2.4. Obrigatoriedade do uso da mdscara dentro do Instituto.

4.1.3. Deve ser providenciada a organizacdo de sistema unidirecional de circulacdo no hall, com capacidade
dos elevadores reduzida para 4 (quatro) pessoas.

4.2. SOBRE O USO DE MASCARA DE PROTEGAO FACIAL

4.2.1. E obrigatério o uso de madscara de protecdo facial para entrada e durante a permanéncia nas
dependéncias do INPI.

4.2.2. O uso correto das mascaras ocorre com a cobertura completa da boca e do nariz.

4.2.3. As mascaras deverdo permitir respirabilidade e filtragem do ar, como, por exemplo, as mascaras de

tecido de algoddo (com camadas duplas ou triplas), as PFF2, e as de TNT descartaveis.

4.2.4. A utilizacdo de mascaras de protecdo facial é de inteira responsabilidade da pessoa, bem como o
cuidado relativo a seu uso, armazenamento e descarte.

4.2.5. As mascaras descartaveis ndo devem ser reutilizadas, cabendo o descarte imediato apds serem
removidas.



4.2.5.1. No caso das mdscaras descartaveis (de pessoas ndo contaminadas) o ideal é que sejam colocadas
dentro de um saco plastico e descartadas no cesto para lixo do banheiro.

4.2.6. As mascaras de tecido ndo poderao ter costuras ou emendas no meio.

4.2.7. Recomenda-se a troca de mdscara a cada 2 a 4 horas, ou sempre que estiver Umida ou suja.

4.2.8. As mascaras nao poderao ser removidas para falar, espirrar ou tossir.

4.3. PROTOCOLO DE HIGIENIZACAO DE AMBIENTES

4.3.1. O INPI deverd reforgar os procedimentos de limpeza e desinfeccdo com produtos desinfetantes em

todos os ambientes, superficies, equipamentos e sanitarios antes do inicio e ao término das atividades.

4.3.1.1. O reforco consistirda no aumento da frequéncia da limpeza e desinfeccao das areas comuns e de grande
circulacdo de pessoas durante todo o periodo de funcionamento, a exemplo dos banheiros, com controle do registro
da realizacdo dos procedimentos nos horarios pré-definidos.

4.3.2. Sera conferida atencdo especial as superficies de contato frequente, como corrimdos, macganetas,
interruptores, mesas, bancadas, teclados, mouses, telefones, scanners, impressoras, puxadores de gavetas, cadeira e
encostos, dentre outros.

4.3.3. Serdo disponibilizados dispensers de alcool gel na entrada e em todos os andares, dentro das copas e
saidas dos banheiros, com reposicao periddica.

4.3.4. Havendo caso confirmado de pessoa contaminada por COVID-19 na instituicdo, serd priorizada a
limpeza e a desinfeccdo imediata do ambiente laboral no qual foi identificada a ocorréncia, antes do retorno dos
demais funciondarios ao local, sob orientacdo da DISAO.

4.4. PROTOCOLO DE DISTANCIAMENTO FiSICO

4.4.1. Todos os presentes em ambiente laboral deverdo manter distancia fisica minima de 1 (um) metro de
outras pessoas, evitando, ainda, a circulacdo sem necessidade pelas areas comuns ou fora de seus ambientes
especificos de trabalho.

4.4.2. Ao transitar em dareas comuns, as pessoas deverdo posicionar-se nas marcagoes de distanciamento
realizadas no piso, quando houver (ex.: fila de afericdo de temperatura, para elevadores, para uso de microondas).

4.4.3. Os servidores e colaboradores deverdo evitar situacbes de aglomera¢do, como almocos coletivos,
reunides informais, conversas nos corredores, no refeitério e nos banheiros.

444, Durante o periodo de pandemia, haverd restricdo tempordria de uso de refeitdrio na Sede, com
lotagdo maxima reduzida segundo orientagdes da Coordenac¢do de Engenharia (CENGE), e o distanciamento de mesas
e cadeiras, que ndo poderao ser movimentadas pelos ocupantes de maneira diversa da marcacao estabelecida.

445, Deverdo ser respeitados os novos limites de capacidade maxima de pessoas indicados para
determinados ambientes (por exemplo, elevador, refeitério).

4.5. PROTOCOLO DE DISTANCIAMENTO DE GRUPO DE RISCO

45.1. Deverdo permanecer em trabalho remoto temporario, enquanto perdurar o estado de emergéncia de

salide publica de importancia internacional decorrente do coronavirus os servidores, na forma da IN SGP/SEDGG/ME
n2 90, de 2021:

45.1.1. Com sessenta anos ou mais;
45.1.2. Tabagistas;
45.1.3. Portadores de obesidade modrbida (IMC240), doencas cardiovasculares (miocardiopatias) e

cerebrovasculares, hipertensao arterial, pneumopatias crénicas graves ou descompensadas, doenca renal crénica em
estdgio avancado (graus 3, 4 e 5), diabetes mellitus, doengas cromoss6micas com estado de fragilidade imunolédgica,
neoplasia maligna (exceto cancer ndo melandtico de pele), cirrose hepdtica, doencas hematoldgicas (incluindo
anemia falciforme e talassemia);

4.5.1.4. As servidoras gestantes.

4.5.2. A comprovacdao de doencas preexistentes cronicas ou graves ou de imunodeficiéncia ocorrerd
mediante autodeclaracdo, na forma do Anexo I-A, encaminhada para o o e-mail institucional da chefia imediata, com
copia para a DISAO (disao@inpi.gov.br), resguardadas as informagdes pessoais e sigilososas.
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4.5.3. O servidor enquadrado nas hipéteses do item 4.5.1 podera solicitar o retorno ao trabalho presencial,
por meio de autodeclaragao, conforme ANEXO I-C.

4.5.4. A prestacdo de informacdo falsa sujeitara o servidor publico as sanc¢des penais e administrativas
previstas em Lei.

4.6. SERVIDORES RESPONSAVEIS POR MENORES EM IDADE ESCOLAR

4.6.1. Os servidores que possuam filhos em idade escolar ou inferior e que necessitem da assisténcia de um

dos pais poderdo executar suas atribui¢des remotamente, enquanto vigorar norma local que suspenda as atividades
escolares ou em creche, por motivos de forca maior relacionadas ao coronavirus.

4.6.2. Caso ambos os pais sejam servidores ou empregados publicos, sera aplicavel a apenas um deles.

4.6.3. A comprovacdo do preenchimento dos requisitos previstos na situacdo do item 4.6.1 ocorrerd
mediante autodeclaracdo, na forma do Anexo I-B, encaminhada para o e-mail institucional da chefia imediata, com
copia para a DISAO (disao@inpi.gov.br);

4.6.4. A prestacdo de informacdo falsa sujeitarda o servidor publico as sancdes penais e administrativas
previstas em Lei.

5. MEDIDAS EM RELACAO AOS CASOS SUSPEITOS E CONFIRMADOS DE COVID-19

5.1. As medidas de controle de transmissibilidade no ambito do INPI serdo adotadas pela DISAO em casos

suspeitos ou confirmados de COVID-19.

5.2. A DISAO sera responsavel por acompanhar os casos suspeitos e confirmados, dando as orientacdes
necessarias, inclusive dirigindo os casos para atendimento médico adequado, bem como analisando possiveis trilhas
de contagio em ambiente corporativo.

5.3. A DISAO deverd orientar os assistidos sobre rotinas e procedimentos aplicaveis aos casos suspeitos ou
confirmados de infeccdo pelo novo coronavirus, com a atuac¢do do servi¢o social, da medicina do trabalho e da
enfermagem do trabalho.

5.4, Todo e qualquer servidor, bolsista ou colaborador do INPI diagnosticado ou que apresente sintomas
similares aos da COVID-19, em hipdtese alguma, devera comparecer ao local de trabalho.

5.5. E responsabilidade de servidor e do bolsista comunicar a respectiva chefia imediata, e do
colaborador ao fiscal do contrato, sobre o enquadramento como caso suspeito ou confirmado de contaminagdo por
coronavirus.

5.6. E imprescindivel, para quaisquer das situacdes do item 5.2, ainda que em trabalho remoto temporario
ou seja integrante do programa de gestdo, que o caso também seja informado a DISAO, para providéncias
necessarias, pelo e-mail disao@inpi.gov.br.

5.7. A critério da DISAO, poderdo ser isolados preventivamente os servidores que realizarem viagens
internacionais, a servico (quando autorizadas pela Presidéncia) ou privadas, ainda que ndo apresentem sintomas
associados ao novo coronavirus, executando suas atividades remotamente até o 142 (décimo quarto) dia, contado
da data do seu retorno ao Pais.

5.8. PROTOCOLO PARA CASOS CONFIRMADOS DE COVID-19

5.8.1. Os servidores que tenham testado positivo para COVID-19 deverdao enviar o atestado em formato
digital para a DISAO (disao@inpi.gov.br), com cépia para a chefia imediata, no prazo de até 5 (cinco) dias contados da
sua emissao.

5.8.2. Os colaboradores deverdao comunicar seu estado de saude, sem prejuizo de providéncias perante o
empregador para afastamento médico, ao respectivo fiscal de contrato, sendo que este notificard a DISAQ, para
providéncias cabiveis.

5.8.3. Os bolsistas deverdo comunicar seu estado de saude as respectivas chefias, que deverd comunicar
imediatamente a DISAO, para medidas cabiveis.

5.9. PROTOCOLO PARA CASOS SUSPEITOS DE COVID-19

5.9.1. Os servidores, colaboradores e bolsistas que apresentem sintomas gripais ndo deverdo comparecer ao

local de trabalho, devendo procurar imediatamente atendimento de saude.
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5.9.2. Sdo sintomas passiveis de investigacdo: tosse, dor de garganta ou coriza, seguido ou ndo de anosmia
(perda de olfato), ageustia (perda de paladar), diarreia, dor abdominal, febre, calafrios, mialgia, fadiga e/ou cefaleia.

5.9.3. O mesmo protocolo deverd ser aplicado aos casos de coabitacdo com pessoa com suspeita ou com
diagndstico confirmado de infecgdo por COVID-19, sob orientacdo da DISAO.

5.9.4. Os colaboradores deverdao comunicar seu estado de saude, sem prejuizo de providéncias perante o
empregador para afastamento médico, ao respectivo fiscal de contrato, sendo que este notificard a DISAO, para
providéncias cabiveis.

5.9.5. Os bolsistas deverdo comunicar seu estado de salde a chefia imediata, sendo que este notificard a
DISAO da ocorréncia, para medidas cabiveis.

6. FUNCIONAMENTO DA DISAO DURANTE PANDEMIA

6.1. Sdo incumbéncias da DISAO durante o estado de emergéncia em saude publica:

6.1.1. Promover ac¢Oes inerentes a saude integral do corpo funcional do INPI, em consonancia com as

politicas publicas vigentes, de maneira a assegurar a preservacdo e o funcionamento das atividades do INPI,
garantindo assim a continuidade dos servicos com seguranca sanitaria;

6.1.2. Promover a abordagem multiprofissional dos servidores, a fim de suavizar os agravos causados pela
pandemia na vida funcional dos individuos e das equipes;

6.1.3. Orientar sobre os procedimentos de afastamento por motivo de saude, com envio do atestado em
formato digital;

6.1.4. Recomendar o trabalho remoto temporario, apenas para o periodo de isolamento recomendado, nas
situacdes apresentadas neste Protocolo;

6.1.5. Manifestar-se sobre condicdo de servidores, colaboradores e bolsistas, quando solicitado, dando o
encaminhamento que couber ao caso;

6.1.6. Mapear o estdgio vacinal da forca de trabalho do INPI;

6.1.7. Garantir o isolamento rapido de individuos com sintomas de infeccdo pelo SARS-CoV- 2 ou outra
infeccdo respiratdria (por exemplo, tosse e dificuldade para respirar);

6.1.8. Orientar o corpo funcional do INPI sobre medidas de higiene e prevencdao da COVID-19, sobretudo as
equipes de salde, apoio, limpeza e manutencao.

6.2. PROTOCOLO DE ATENDIMENTO PRESENCIAL NA DISAO

6.3. A DISAO retomara os atendimentos presenciais, mediante marca¢do, com capacidade reduzida e

intervalada de atendimentos.

6.4. S6 poderdo usufruir de atendimentos presenciais eletivos da DISAO aqueles que comprovarem a
vacinag¢ao contra a COVID-19.

6.4.1. Entende-se por atendimento eletivo procedimentos que sdo programados, ou seja, ndao sao
considerados de urgéncia e emergéncia.

6.4.2. Para comprovacao, devera ser enviado para disao@inpi.gov.br cépia da carteira de vacinacdo ou foto
da tela do ConectSUS.

6.5. Os gestores e/ou fiscais dos contratos terceirizados com pessoal alocado deverdo notificar as empresas
prestadoras de servicos para que proceda levantamento junto aos colaboradores sobre vacinacdo de pessoal,
mantendo atualizadas as informacgdes, que deverao ser repassadas a DISAO.

6.6. A DISAO podera proceder a campanhas de levantamento do estado vacinal do corpo funcional.

6.7. A marcacdo ou agendamento de qualquer atendimento ou servico na DISAO deve ser feito pelo e-
mail disao@inpi.gov.br ou outro canal oficial divulgado para a Instituigao.

6.8. Poderdo ser solicitadas informacdes complementares de saude, dados clinicos ou anamneses a fim de
subsidiar o atendimento ou garantir a seguranca sanitaria no comparecimento presencial do atendido.

6.9. Sob nenhuma hipdtese havera atendimento presencial eletivo a servidores ou colaboradores com
suspeita ou confirmacdo de COVID-19.
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6.10. O comparecimento fisico a DISAO deve obedecer as marcagdes de distanciamento do andar, o uso de
obrigatério de mdscaras e obediéncia as orienta¢des fornecidas pelos profissionais de satde no local.

6.11. Os atendimentos de psicologia, de medicina do trabalho e de servico social devem ser realizados,
preferencialmente, no modo remoto.

6.12. Os atendimentos de fisioterapia e odontologia deverdo ter intervalo minimo de 30 minutos entre
atendimentos, para realizacdo da desinfeccdo de aparelhos e instrumentos;

6.13. As aulas da educagdo fisica terdo lotacdo maxima permitida de até 6 pessoas além do professor,
considerando o intervalo minimo de 30 minutos entre aulas , para realizacdo da desinfeccdo de espaco, aparelhos e
instrumentos. Ainda, serd viabilizada a transmissao remota de atividades, de acordo com as ferramentas tecnoldgicas
disponiveis.

ANEXO I-A
AUTODECLARACAO DE SAUDE

Eu, , RGn° , CPF n°

declaro, para fins especificos de atendimento ao disposto na Instru¢ao Normativa n? 90, de 28 de setembro de 2021, que
me enquadro em situagdo de afastamento das atividades presenciais em razao de possuir fator, condi¢do ou situacao de
risco para agravamento de Covid-19, nos termos do inciso I do art. 4° desta Instru¢do Normativa. Declaro, ainda, pelas
mesmas razoes, que ndo exercerei nenhuma outra atividade remunerada em carater presencial durante esse mesmo
periodo. Declaro, por fim, que estou ciente de que a prestacdo de informacao falsa me sujeitara as sangdes penais, civeis
e administrativas previstas em Leli.

Local e data:

Assinatura

ANEXO I-B
AUTODECLARAGAO
DE FILHO(S) OU MENOR(ES) SOB GUARDA EM IDADE ESCOLAR

Eu, ,RGn° , CPF n°

declaro, para fins especificos de atendimento ao disposto na Instru¢do Normativa n® 90, de 28 de setembro de 2021, que
tenho filho(s) ou menor(es) sob guarda em idade escolar ou inferior e que necessita(m) da minha assisténcia. Portanto,
necessito ser submetido a trabalho remoto com data de inicio , enquanto vigorar a norma local,
conforme o ato normativo , que suspendeu as atividades escolares ou em creche, por motivos de
forca maior relacionadas ao coronavirus. Declaro, ainda, pelas mesmas razdes, que ndao exercerei nenhuma atividade
remunerada de carater presencial durante o mesmo periodo e que estou ciente de que a prestacdo de informacgao falsa me
sujeitara as sangdes penais e administrativas previstas em Lei.

Informagoes adicionais
Dados conjuge

Nome Completo:



Servidor Publico ou Empregado Publico Federal: () Sim () Nao

Dados dos filhos (deve ser preenchido para cada menor)

Nome Completo:

Idade: Escola: () Publica ( )Privada
UF da Escola:

Cidade da Escola:

Local e data:

Assinatura

ANEXO I-C
AUTODECLARAGAO PARA RETORNO AO TRABALHO

Eu, ,RGn° , CPF n°
declaro para fins especificos de atendimento ao disposto na Instru¢ao Normativa n° 90, de 28 de setembro de 2021, que
completei o ciclo vacinal de imunizagao contra a COVID-19, ja transcorridos mais de trinta dias desta completa
imunizacdo. Declaro ainda que me enquadro nas hipdteses previstas no inciso I, art. 4°, da referida Instru¢ao Normativa,
mas minha(s) comorbidade(s) apresenta(m)-se controlada(s) e estavel(is), podendo retornar ao trabalho presencial.
Declaro, por fim, que estou ciente de que a prestagdo de informacgdo falsa me sujeitara as san¢des penais, civeis e
administrativas previstas em Lei.

Local e data:

Assinatura
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